Leitbild MUS

Wer sind wir?

MUS ist eine Vereinigung aktiver Benutzer/innen moderner Informations- und Kommunikations-
technologien. Zentrale Themen sind Apple‘'s Macintosh, das MacOS und damit verbundene Produk-
te. Wir setzen uns aber auch mit anderen Betriebssystemen, Hard- und Software sowie allgemeinen
Informatikthemen kritisch auseinander.

Als kundenorientierte, qualifizierte Organisation sprechen wir mit unseren vielfdltigen Aktivitdten
Anwender/innen aller Stufen sowie Entwickler/innen an, die Hilfe und Kontakte suchen oder ihr
Wissen weitergeben wollen.

Was tun wir?

« Wir setzen uns fir die Verbreitung und Weiterentwicklung des MacOS und eine breite Produkte-
palette rund um das MacOS ein;

* Wir fordern bei unseren Mitgliedern eine mindige, kritische Einstellung gegeniiber modernen In-
formationstechnologien und deren Einfluss auf die Gesellschaft;

« Wir férdern den Zugang zu neuen Technologien und damit zusammenhé&ngendem Wissen;

« Wir unterstiitzen Initiativen unserer Mitglieder, indem wir Hilfe anbieten und unsere Infrastruktur
zur Verfiigung stellen, um Ideen, Produkte, Anldsse usw. bekannt zu machen bzw. zu realisieren;

» Wir pflegen enge Kontakte zu Apple und andern Herstellern; zur Wahrung der Interessen unse-
rer Mitglieder nehmen wir dabei die kritische Haltung einer Verbraucherorganisation ein;

» Wir nehmen aktiv Stellung zu neuen Tendenzen, prangern Fehlentwicklungen an und leisten vielfél-
tige Ueberzeugungsarbeit zugunsten des MacOS.

Was wollen wir erreichen?

* Wir wollen den besonderen Interessen verschiedener Computerbenutzer/innen mit speziellen
Angeboten und Interessengruppen entgegenkommen;

« Wir wollen den Frauenanteil betréachtlich erhdhen. Ferner gilt unser Augenmerk insbesondere der
Rekrutierung junger Mitglieder;

 Die Bedirfnisse unserer Mitglieder werden anhand von Umfragen periodisch Uberpriift und die
Dienstleistungen entsprechend angepasst;

* Wir bieten unsere Dienstleistungen auf hohem Niveau an und wollen in der Oeffentlichkeit pro-
fessionell auftreten durch wirksame Pressearbeit und intensive Kontakte mit Journalist/innen;

» Wir streben die Vernetzung mit Vereinigungen &hnlicher Zielrichtung an;

» Die Aktivitdten der verschiedenen Mitgliedergruppen sollen dem Austausch von Information, der
Verbreitung von Wissen, dem Kniipfen von Kontakten und der Geselligkeit dienen.

Wie organisieren wir uns?

Fuhrung (Vorstand) und Administration sind zentral organisiert, die verschiedenen Mitgliedergruppen
(SIGs, LocalTalks usw.) organisieren sich dezentral. Der Vorstand ist ein iberschaubares, kompeten-
tes, kooperatives Team, in welchem jede/r einzelne selbstandig und eigenverantwortlich handelt
(kooperativer Fuhrungsstil). Der Vorstand pflegt einen intensiven Dialog mit den Mitgliedern und
stellt deren Interessen in den Mittelpunkt. Er reagiert auf ihre Bediirfnisse, nimmt deren Anregungen
auf und arbeitet an ihrer Umsetzung. Er tberprift periodisch seine Organisationsstruktur und passt
sich notigenfalls verdnderten Gegebenheiten an.
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